“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho”

CONVOCATORIA PUBLICA DE PRACTICAS N2 008-2024/GOB.REG.HVCA/CSCPP
RESULTADOS DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

Puesto : PRACTICANTE PROFESIONAL DE LA CARRERA UNIVERSITARIA DE
INGENIERIA CIVIL

N° Posiciones 101

Unidad Orgénica : SUB GERENCIA DE OBRAS

o1 | _ TORRES HUAMAN, 2000 APTO/A 10/06/2024 03:00 pm
70345942 SANDRA JESLY
02 60089482 ESPINOZA CAUCHOS, 16.00 APTO/A 10/06/2024 03:10 pm
ANA LIZ
03 75126390 HURTADO GUEVARA, 16.00 APTO/A 10/06/2024 03:20 pm
TOBIAS MOISES
04 PIELAGO GOMEZ, 16.00 APTO/A 10/06/2024 03:30 pm
73645150 IVANOF ANTONI
05 JARA GUTIERREZ, ISMAEL 12.00 {*) NO APTO/A {No alcanzé el puntaje
71253159 .
ABDON aprobatorio)
07 HUAYCHA CONDE, DESCALIFICADO/A (No se present6 a la evaluacién de
73826745 ..
WAGNER conocimientos)
08 71 13‘2 369 JORGE ACEVEDOQ, . DESCALIFICADO/A {No se present6 a la evaluacién de
MIGUEL ANGEL conocimientos)

{*} £l puntaje aprobatorio es 14.00.

El/ia postulante que posee la condicion de APTO/A en la presente relacion, deberd presentarse, segin lo
detallado en el cuadro y segln lo siguiente:

Etapa: ENTREVISTA PERSONAL
Lugar: ir. Torre Tagie N° 336{Tercer Piso ~ Oficina de Gestién de Recursos Humanos — Gobierno Regicnal de
Huancavelica)

Los postulantes que quedaron APTOS para continuar con el proceso de seleccién, deberan de presentarse 10
minutos antes del horario programado portando su Documento Nacional de identidad (DN} original fisico, para
la entrevista respectiva, caso contrario se les denegara el acceso.

Consideracién: el/la postulante es responsable de hacer el seguimiento de los resultados parciales y finales,
que serd publicados en la pagina web del Gobierno Regional de Huancavelica.

Huancavelica, 06 de junio de 2024.
OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA
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